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OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA 
NATJEČAJ ZA RADNO MJESTO SPREMAČA/ICE 

 
 
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za radno mjesto spremača/ice na 
određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, za vrijeme trajanja Eksperimentalnog programa 
„Osnovna škola kao cjelodnevna škola – Uravnotežen, pravedan, učinkovit i održiv sustav odgoja i 
obrazovanja“, do 31.08.2027. godine, Klasa: 112-04/23-01/8, Urbroj: 2186-114-01-23-1, od 
09.10.2023., objavljenog na oglasnoj ploči Škole, web stranicama HZZ-a i OŠ Bisag, obavještava 
kandidate koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave i koji ispunjavaju propisane formalne uvjete 
po natječaju, kako će se razgovor (intervju) održati dana 25.10.2023. u 13:00 sati u prostorijama OŠ 
Bisag, Bisag 24/1, Bisag. 
 
 
Povjerenstvo utvrđuje da su se na natječaj prijavila 4 kandidata od kojih 2 ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, te se poziva na testiranje: 
 

R.br. 
Inicijali 

prezimena i 
imena 

Godina 
rođenja 

Spol 

1. P.M. 1988. Ž 

2. M.S. 1975. Ž 
 
 
Na usmeni razgovor (intervju) kandidat je dužan sa sobom imati važeću osobnu iskaznicu. Ako kandidat 
ne pristupi usmenom razgovoru (intervjuu) smatra se da je povukao prijavu na natječaj i više se neće 
smatrati kandidatom. 
 
 
1.RASPORED I SADRŽAJ TESTIRANJA 
 
Testiranje će se provesti na sljedeći način: 
 
• Usmeni razgovor (intervju)  
 
2. IZVOR ZA PRIPREMU PROVJERE ZNANJA  
 

1. Statu OŠ Bisag 

2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji 

se obavljaju u osnovnoj školi (NN 40/2014) 

http://www.os-bisag.skole.hr/


 
3. PRAVILA TESTIRANJA 
 
1. Po dolasku na provjeru znanja od kandidata će biti zatraženo predočenje odgovarajuće  
    identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Usmenom razgovoru (intervjuu) ne mogu  
    pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete   
    natječaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natječaj za radno mjesto za  
    koje se obavlja testiranje. 
 
2. Po utvrđivanju identiteta započinje razgovor (intervju) s kandidatima po abecednom redu  
    prezimena kandidata. 
 
5. Nakon provedenog usmenog razgovora (intervjua), Povjerenstvo će utvrditi rang listu kandidata  
    prema ostvarenom broju bodova. 
 
6. Povjerenstvo dostavlja ravnateljici izvješće o provedenom postupku uz koje prilaže i rang listu  
    kandidata prema broju bodova ostvarenih na usmenom razgovoru (intervjuu), a ravnateljica  
    odlučuje o zasnivanju radnog odnosa s izabranim kandidatom, uz prethodnu suglasnost Školskog  
    odbora. 
 
 
 

                  Povjerenstvo za vrednovanje kandidata 


